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Vychodiska a podklady

Sprava je vypracovana v zmysle:

1.

Vyhlasky MS SR &. 9 /2006 Z. z. zo 16. 12.2005 o $truktire a obsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol a Skolskych zariadeni.

Metodického usmernenie MS SR &. 10 / 2006 - R z 25. 5. 2006 k vyhlaske MS SR &. 9 /

2006 Z. z. o Strukture a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a
podmienkach $kol a Skolskych zariadeni.

Planu prace Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Komarne na
Skolsky rok 2015/2016

Koncepcie rozvoja CPPPaP Koméarno na roky 2014 - 2019

. Dalsie podklady - vystupy z programu EvuPP - vypracované na G&ely povinnej evidencie

c¢innosti CPPPaP na ftucely vyhotovenia Statistickych vystupov, vratane Statnych
Statistickych vykazov.



Uvod :
Skolské zariadenie vychovného poradenstva a prevencie .

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencii v Komarne ( dalej
len CPPPaP ) je Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie, ktoré realizuje
svoju ¢innost’ prevazne na poziadanie Skolskych a predskolskych zariadeni, ako i rodicovske;j
verejnosti patriacich do jeho tizemnej pdsobnosti. Vo vynimoénych pripadoch ( spravidla na
zaklade poziadania rodicov) vySetrujeme i klientov z inych okresov, a to hlavne zo $kol s
vyucovacim jazykom mad’arskym a spolupracujeme s nimi.

Centrum pedagogicko — psychologického poradenstva a prevencie (dalej len CPPPaP)
je skolské zariadenie vychovného poradenstva a prevencie, ktoré poskytuje komplexnu
psychologicku, Specidlno-pedagogicktl, diagnostickl, vychovnu, poradenskil a preventivnu
starostlivost’ detom okrem deti so zdravotnym postihnutim najmi v oblasti optimalizacie ich
osobnostného, vzdelavaciecho a profesijného vyvinu, starostlivosti o rozvoj nadania,
eliminovania poruch psychického vyvinu a poruch spravania. Zadkonnym zastupcom a
pedagogickym zamestnancom poskytuje poradenské sluzby (zdkon NR SR €.245/2008 Z. z. o
vychove a vzdelavani - Skolsky zakon - a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov § 132, ods. 1).

Z aspektu vekovej Struktury klientely CPPPaP poskytuje odborné sluzby pre klientelu
deti od narodenia az po ukonc¢enie pripravy na povolanie.

CPPPaP vo svojej Cinnosti vychadza zo Statatu CPPPaP, z planu prace na Skolsky rok
2015/2016, z POP pre Skolsky rok 2015 /2016, a reSpektuje vSetky legislativne normy
stvisiace s charakterom jeho Cinnosti.

CPPPaP Komarno je Statna rozpoctova organizacia od 01. 07. 2010 s pravnou
subjektivitou. V pravnych vztahoch vystupuje vo svojom mene od 01. 07. 2010 a ma
zodpovednost’ vyplyvajicu z tychto vztahov. Statutirnym zastupcom je riaditel’, ktory je
opravneny konat’ v jeho mene v plnom rozsahu. Riaditel'a vymentva a odvoladva zriad'ovatel,
Okresny urad Nitra - prednosta okresného uradu Nitra.

Skoly a §kolské zariadenia, ktorym CPPPaP Komarno poskytuje svoje sluzby.
('spracované na zéklade informécii zverejnenych na www stranke UIPS Bratislava )

Skolské zariadenie: pocet zariadeni :
Materskeé 61

Skoly

Zakladné 38

Skoly

Gymnazia 4

Stredné skoly 8

Spolu 111




Sprava
o vysledkoch a podmienkach odbornej ¢innosti
Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Komarne
za Skolsky rok 2015/ 2016

I. Vyhlaska €. 9/ 2006 - § 2 ods. 1.

a) Zakladné identifika¢né udaje o Skolskom zariadeni (§ 2 ods.1 pism. a).

1. Nazov zariadenia :CENTRUM PEDAGOGICKO-PSYCHOLOGICKEHO
PORADENSTVA A PREVENCIE

2. Adresa : PEVNOSTNY RAD ¢.14 , 945 01 KOMARNO

035 7731 408
3. Telefonné ¢isla : 035 7732 663

Internetova adresa : www.cpppap-komarno.sk
4. e-mailova adresa : cppp.kn@gmail.com

5. Zriad’ovatel’ : Okresny trad Nitra

6. Veduci zamestnanci : Mgr. Marta Matusova - riaditel’ka
PhDr. Méria Sudorové - zéstupca riaditel’a

7.) Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly - §kolského zariadenia:

Udaje o rade $koly :
CPPPaP Komarno - typ Skolského zariadenia bez rady skoly.

Udaje o predmetovych komisiich a metodickych zdruZeniach - poradnych organov riaditel’a
Skoly:
CPPPaP Komarno - typ Skolského zariadenia bez uvedenych organov.



1) Udaje o poéte klientov v starostlivosti zariadenia za $kolsky rok 2015/2016 (§ 2 ods. 1
pism. b), dévody prichodu klienta do CPPPaP a iniciator prichodu.

Pocet klientov (odborné vysetrenia) v skol. roku 2015/2016 — 1 609 klientov



2) Udaje o poéte klientov v starostlivosti zariadenia za $kolsky rok 2015/2016 (§ 2 ods.1
pism. b) podl’a charakteru odbornej ¢innosti.

Pocet klientov ( odborné vysetrenia ) v skolskom roku 2015 /2016 -1 609 klientov

Pocet aktivit :

Pocet aktivit v tom individualne v tom skupinové
SPOLU jednorazové / opakujuce sa | jednorazoveé / opakujice sa
Diagnostika
2502 1 756 / 640 84/ 18
Poradenstvo
1 637 888/ 722 17 /10
Terapia
reedukacia,
rehabilitacia 446 174/ 260 7/1
Jkatamnéza
Spolu 4431 2672/1622 102/29
Pocet ucastnikov :
Pocet v tom na aktivitach v tom na aktivitach
ucastnikov individualnych skupinovych
SPOLU jednorazovych / jednorazovych /
opakujucich sa opakujucich sa
Diagnostika
1557 585/ 255 705/ 12
Poradenstvo
915 472/ 259 174/ 10
Terapia,
reedukacia
rehabilitacia, 232 110/ 122 3/4
katamnéza
Spolu 2704 1167 882/26

(v tejto tabul’ke studet v stipcoch je v absolitnych &islach, nie je mechanickym suétom,
nakol’ko evidovani klienti boli nielen diagnostikovani, mali poskytnuta aj poradensku,
resp.terapeutick, rehabilitacnu starostlivost’)




Z celkového poctu klientely CPPPaP Komarno - z 1 609 klientov k najpocetnejsej
kategérii patrili deti s v€asnou diagndézou a deti u ktorych sme posudzovali Skolsku
pripravenost’, potom to boli ziaci s problémami v uceni a spravani. Do popredia sa dostali i
d’alSie dovody prichodu klienta do centra a to v suvislosti s problémami v rodinnom prostredi
a profesijnou orientaciou.

V porovnani s minulym Skolskym rokom sme mali v §kolskom roku 2015/2016 mierne
vyssi podet deti/klientov navitevujucich MS a Ziakov/klientov ZS na 1. stupni, klesol pocet
klientov skolsky nezaradenych. Aj v tomto Skolskom roku tvorili najpocetnejsiu Cast’ klientely
Ziaci ZS v rovnomernom rozlozeni medzi Ziakov 1. stupiia ZS a Ziakov 2. stupiia ZS.

V oblasti poskytovania odbornej psychologickej, Specialno-pedagogickej starostlivosti
sme sa zameriavali na:

» vcasnu pomoc a rieSenie problematiky klientov v zmysle platnej legislativy, POP
vydanych MSVVa$ SR, usmerneni zriad'ovatel’a, planu &innosti CPPPaP,

» vcasnu identifikaciu, poradenské a terapeutické korigovanie rizikovych prejavov deti s
problémami v uceni, spravani, v osobnostnom vyvine,

» odbornu diagnostiku a poradenstvo, rediagnostiku a poradenstvo, rehabilitaciu
(socialno-psychologicky tréning, reedukaciu a korekcie),

» uzku spolupracu s rodinou, so $kolami a Skolskymi zariadeniami.

Véasna diagnostika a poradenstvo:

> Realizovali sme vcasnu diagnostiku a poradenstvo zamerané na pomoc detom so
SVVP, vratane zo socialne znevyhodneného prostredia a vyuzivali sme k tomu
skvalitneny a rozsireny inventar inovativnych diagnostickych testov,

» podporovali sme optimalizaciu a harmonizaciu kognitivneho, a osobnostného vyvinu
deti so SVVP, podporovali sme ich pripravenost na vstup do $koly, v zaujme
prevencie tazkosti v u¢eni na podklade porich ucenia a spravania

> spolupracovali sme s pedagogmi MS, ZS a zakonnymi zastupcami deti, prehlbovali
sme ich informovanost’ o vyzname véasnej diagnostiky a poradenstva u deti so SVVP
a moznostiach pomoci tymto detom uz od predskolského a mladSieho Skolského veku

» pomahali sme pri zabezpeceni optimalizacie podmienok pre vychovu a vzdelavanie
deti s intelektovym nadanim, pri podpore rozvoja ich nadania.

Posudzovanie Skolskej sposobilosti :

» 'V ramci primarnej prevencie Skolskej neuspesnosti sme uzko spolupracovali v
uvedenej oblasti s MS a ZS, $kolsku sposobilost sme posudzovali aj na zaklade
poziadavieck ZS (aj priamo v ZS), zakonnych zastupcov, aj po odporuéeni
vSeobecnych lekarov pre deti a dorast, so zameranim sa na deti, ktoré javili znamky
nizSej Urovne pripravenosti na vstup do Skoly, u deti so zdravotnym znevyhodnenim,
aj u deti pochadzajucich zo socidlne znevyhodnujuceho prostredia, ktoré
nenavstevovali predprimarne vzdelédvanie

» posudzovali sme Skolsku spdsobilost’ deti so znamkami vSeobecného intelektového
nadania

» zakonnym zastupcom deti sme poskytovali individudlne poradenstvo zamerané na
moznosti podpory, stimuldcie a rozvijania pozndvacieho a osobnostného vyvinu
dietat’a, v pripade potreby sme ponukali zaradenie dietat’a do stimula¢ného programu

> s vedenim ZS sme konzultovali aj problematiku posudzovania trovne pripravenosti
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deti nenavitevujucich MS, pochadzajucich z maélo podnetného a socialne
znevyhodneného prostredia a podl'a potreby sme konzultovali problematiku dietat’a

» v odovodnenych pripadoch sme u nich navrhovali aj vzdelavanie/prijatie dietata do
0-¢ho roénika ZS

> realizovali sme kontrolné vysetrenia u deti po odklade PSD

> na pozvanie ZS sme sa zGdastnili zapisu do 1. roénikov vo viacerych ZS v ramci
osvetovej &innosti sme sa zG&astnili rodiovskych stretnuti s rodi¢mi v MS, k
problematike Skolskej zrelosti

Kazdoroéne realizujii odborni zamestnanci CPPPaP depistaz $kolskej zrelosti na MS v
meste Komarno aj na vidieckych MS podl'a zaujmu a personalnych moznosti CPPPaP.

Po pocet vySetreni |pocet vySetreni |pocet konzulticii s
¢e |5 rocné deti 6 rocné deti pedagogmi

t

M

S

28 279 219 150

Uskuto¢novali sme depistdzne vySetrenia patro¢nych deti v mesiacoch september ,
oktober. Zamerali sme sa na vSetky oblasti vyvinu, ktoré s potrebné pre uspesné zaradenie
dietat’a do systému Skolského vzdelavania,s vysledkami boli obozndmeni rodicia 1 ucitel’ky
materskych §kol. Zamerali sme sa na poradenstvo s ndvodom ako rozvijat’ jednotlivé oblasti
vyvinu.

Nasledne deti boli vySetrené o rok, ako 6 roéné pred nastupom do ZS. Vo vysledkoch
vySetreni mozno badat’ posun v zrelosti deti, u ktorych sa v predskolskom zariadeni ¢i pri
individuadlnej korekcii v naSom zariadeni poskytla odborna intervencia na zaklade
predchadzajucich depistaznych zisteni.

Skolsku spdsobilost’ sme posudzovali na zaklade poziadaviek ZS a MS ako i
zakonnych zastupcov hlavne u deti so zndmkami znizenej irovne pripravenosti na vstup do
Skoly, tiez u deti so zdravotnym znevyhodnenim a u deti pochadzajacich zo socidlne
znevyhodneného prostredia v zaujme primarnej prevencie skolskej netispesnosti.

Posudzovali sme tiez uroven Skolskej spdsobilosti u deti so zndmkami vSeobecného
intelektového nadania.

Deti/Ziaci s vyvinovymi nerovnomernostami, s problémami v uceni, spravani, v
emocionalnom vyvine, so zdravotnym znevyhodnenim, pochadzajice zo socialne
znevyhodneného prostredia
» priebezne sme poskytovali starostlivost detom/ziakom s nerovnomernostami a
oneskoreniami vo vyvine, s tazkostami v emociondlnom vyvine, s poruchami
psychického vyvinu, detom/ziakom pochadzajucim z malo podnetného a socidlne
znevyhodneného prostredia
» poskytovali sme pomoc pri rieSeni problematiky deti/ziakov s VPU, s poruchami
aktivity a pozornosti, s poruchami spravania, so zdravotnym oslabenim u deti/Ziakov s
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poruchami spravania a s ohrozenym psychosocialnym vyvinom

zameriavali sme sa na podporu a optimalizaciu ich psychosocialneho vyvinu,
autoregulacie spravania, efektivneho zvladania konfliktov, odolnosti vo¢i negativnemu
tlaku okolia a ponuke Skodlivin, podporu zdravého hodnotového systému, zivotného
Stylu, pomahali sme v rieSeni maladaptivnych tazkosti deti/ziakov, rozvijali sme ich
prosocialne a kooperativne spravanie, komunikacné a socialne zrucnosti, socialnu
percepciu a senzitivitu

tizko sme spolupracovali s rodinou a $kolou, s CSPP v Komérne , odbornymi lekarmi,
socidlnou kuratelou pri UPSVaR a pod.; na zéklade poziadaviek $kol sme realizovali
diagnostiku deti/ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia priamo v ZS, s
naslednym poradenstvom pre pedagogov a zakonnych zastupcov

Profesijné a kariérne poradenstvo:

>

uskutocnovali sme individudlnu diagnostiku a poradenstvo pre ziakov konciacich v
nizich roénikoch ZS, Ziakov profesijne nerozhodnych, ale aj ziakov 3. roénikov
gymnazialneho stadia ( na ziadost’ Skoly resp. Studentov),

poskytovali sme kariére poradenstvo Ziakom zo ZS s ohladom na volbu §tudijného a
uebného odboru na SS, pre Studentov gymnézii sme pomahali pri vybere
vysokoskolského studia

v poradenskej praci sme sa snazili podl'a moznosti zariadenia vyuZzivat’ i pocitacové
programy: Sprievodca svetom povolani, Cesta k povolaniu, proforient, COMDI
realizovali sme poradenské individudlne konzultacie pre zdkonnych zastupcov.
podporovali sme kI"icové kompetencie ziakov potrebné pre zodpovedné planovanie a
rozhodovanie, prehlbovali sme informovanost §kol a zdkonnych zastupcov
pokracovali sme v poskytovani efektivnych foriem kariérneho a vychovného
poradenstva pre klientov pri podpore zodpovednej volbe d’alSieho Stadia a volbe
povolania, so zameranim na uplatnite'nost’ na trhu prace

v poradenskej Cinnosti sme vyuzivali aj pocCitacové poradenské programy: Cesta k
povolaniu, Profit, Sprievodca svetom povolani a Proforient, COMDI

pri skupinovych vySetreniach na zaklade orientacného vysSetrenia intelektovych
schopnosti a zaujmového dotaznika sme sa pokusili nasmerovat’ ziakov, Studentov pri
vol'be dalSieho stidia a profesie. Kazdy ziak dostal pisomné kratke vyjadrenie o
vysledku vySetrenia prostrednictvom vychovného poradcu na ZS. Zaroveii bola
ponuknutd moznost’ individudlnej konzultacie rodia a ziaka respektive Studenta o
vysledku vySetrenia v nasom centre.

Pocet ZS / Gymnazium v Pocet Ziakov ZS / pofet Ziakov v
ktorych sa uskutocnilo gymnaziu
skupinové vySetrenie

8/1 172/ 47

Identifikacia vSeobecného intelektového nadania

>

posudzovali sme Ziadosti a navrhy zdkonnych zastupcov a pedagogov deti na
vzdelavanie deti v triede pre Ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim, tiez
navrhy na individualne zaclenenie deti/Ziakov so v§eobecnym intelektovym nadanim v
beznych triedach 7S, SS,

realizovali sme odbornt diagnostiku deti/Ziakov podla potreby a poziadaviek §kol a
zékonnych zastupcov sme realizovali priebezne tiez rediagnostiku tychto ziakov
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» 'V Skolskom roku 2015/2016 v nasom okrese trieda pre mimoriadne nadanych ziakov
sa nezriadila, pre maly podet Ziakov spliajucich kritéria intelektovych vykonov -
intelektového nadania do tejto triedy. Takyto Ziaci, s individudlne integrovani na
jednotlivych zakladnych skolach v celom okrese

Spolupraca s inymi organizaciami a inStitaciami

» s nasim zriad'ovatel'om, so Skolami a Skolskymi zariadeniami (Mg, 7S, SS, OU, SZS a
SMS), s CPPPaP v Nitrianskom kraji, podl'a potreby aj v ramci SR, s CSPP v okrese i
v ramci SR, so SVS Piestany, so $pecialnymi vychovnymi zariadeniami, s VUDPaP
Bratislava, UPSVaR, so vSeobecnymi lekarmi pre deti a dorast, s odbornymi lekarmi,
CVTI (UIPS) Bratislava, s Ligou za duSevné zdravie, so $kolskym uradom mesta
Komarno

> odborni zamestnanci nasho centra vzijomne uzko spolupracujii s CSPP v Komarne,
konzultuji zavery zo psychologickych vySetreni u spolo¢nych klientov. Vzajomna
spolupraca Nitrianskeho centra, povereného naSim metodickym usmeriiovanim, je
na vel'mi dobrej trovni a Okresny urad Nitra - odbor skolstva vytvara primerané
podmienky pre nasu pracu.

> zicastiujeme sa na zasadnutiach pedagogickych rad Z8, ako ¢&lenovia $kolskych rad
SZS aj na vyberovych konaniach SZS.

>V skolskom roku 2015/2016 sme zabezpecovali prax pre dvoch §tudentov VS

V tomto Skolskom roku odborni pracovnici centra opiat® casto vychadzali do
terénu, kde pri individudlnych stretnutiach s pedagdégmi ¢i rodi¢émi prezentovali spdsob prace
v nasom centre a moznosti spoluprace na urovniach mensich miest a obci.

Vyhoveli sme poziadavkam §kol a problémy sa riesSili v teréne na pode Skolského
zriadenia, a to vtych pripadoch, ked’ rodi¢ bol ochotny spolupracovat a suhlasil so
psychologickym vySetrenim. Skoly nam vychadzali v Gstrety a refundovali cestovné néklady
pre zamestnancov centra.

Na vySetreniach a metodicko inStruktaZnych navStevach v teréne odborni
zamestnanci pracovali nielen s klientmi. Boli to i konzultidcie na urovni vedenia Skoly a
triednych ucitel'ov a d’alSimi zainteresovanymi pedagogmi ako i rodi¢mi o ziakoch a det'och
evidovanych v nasej starostlivosti. Psychologické vySetrenia v teréne sa uskuto¢nili vac¢sinou
pre deti pochadzajuce zo socialne znevyhodneného prostredia z podnetu $kol.

V snahe riesit’ problémy na Skolach a zaroven zvysit' efektivnost’ nasej prace sme na
troch velkych Komarianskych Skolach zaviedli, ze odborni pracovnici s pravidelnost'ou raz
do mesiaca konzultuja, riesia vyskytujlice sa problémy a vySetruj Ziakov v teréne na ZS,
metodicky usmeriiuji pedagdgov.

Odborno-metodicka, preventivno-vychovna c¢innost’ a aktivity, preventivne
programy, praca s det’'mi, Ziakmi, zakonnymi zastupcami a pedagog mi.

Preventivnej c¢innosti popri beznej diagnostickej praci psychologa sa intenzivnejSie
venuje jeden zamestnanec — psycholég, ktory je zaroven aj okresnym koordinatorom
preventivnych aktivit na ZS a SS. M4 v starostlivosti aj 13 mensich zakladnych 3kol, kde
uskutocnuje diagnosticko -poradensku pracu.
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V naSom zariadeni oddelenie prevencie a poradenstva v socidlnom vyvine z dovodu
slabého personalneho obsadenia nie je. Na uspokojenie poziadaviek o preventivne aktivity
zo strany ZS a SS  participuju aj ostatni odborni zamestnanci centra z oddelenia poradenstva
v osobnostnom, vzdelavacom a kariérovom vyvine.

Na zaciatku $kolského roka sme na prvom stretnuti s vychovnymi poradcami ZS
poskytli Ponuku naSich sluzieb Skolam, vratane ponuky preventivno-vychovnych a
metodicko-odbornych aktivit pre ziakov, ktoré na zaklade poziadaviek $kol realizovali
odborni zamestnanci.

Zabezpetili sme aktualizaciu Gdajov o ZS a SS v naSom okrese, v zaujme ziskania
informacii o tom, na ktorych Skolach je zriadeny 0-ty ro¢nik, Specialne triedy (pre aky druh
zdravotného znevyhodnenia, resp. nadania), ¢i maju Skoly odbornych zamestnancov:
Skolského Specialneho pedagdga, Skolského psycholéga, skolského logopéda, liecebného
pedagdéga. V naSom okrese pocet odbornych zamestnancov - Skolskych psycholégov, ¢i
$pecialnych pedagogov na ZS je nedostadujuca.

Aktualizovali sme si tiez udaje o koordinatoroch prevencie, vychovnych poradcoch.
Zaujimali sme sa tiez aj o ich potreby a poziadavky na pomoc zo strany nasho zariadenia.

» Odborno metodicka éinnost’ CPPPaP

Odborno metodicka ¢innost’ Pocet aktivit / pocet icastnikov
Besedy a prednasky pre rodicov 8 157

Metodicko inStruktazne navstevy na

skolach 82 277

Odborné konzultacie s rodi¢mi 54 123

Ostatné odborné ¢innosti - osvetova
, propagacna, odborné podklady pre 24 56
IVP

Priebezne pocas celého Skolského roka sme poskytovali individudlne 1 skupinové
psychologické, Specidlno-pedagogické poradenstvo a intervencie, konzulticie, prip. aj
telefonické konzultacie pre rodiov a pedagogov deti a ziakov.

Poméhali sme riesit’ ich problematiku, tazkosti vo vychove a vzdelavani deti/Ziakov, v
optimalizovani ich vychovno-vzdelavacieho, osobnostného i profesijného vyvinu, pri
navrhoch na prijatie do §kol pre deti a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, resp. v
$pecialnej triede, ZS, tieZ poradenstvo pri navrhoch MS, ZS a SS na individualne zaélenenie,
k Testovaniu-9, k Maturite, k odporuc¢aniam na asistenta ucitel’a a pod.

Ponukli sme moZnost’ individualnych konzulticii s odbornikmi naSho centra, na
zaklade dopredu dohodnutého terminu ¢i navstevy v konzultaénych hodinach, ktoré sme
ponukli na Ponukovom liste odborno metodickych aktivit centra smerom k pedagdégom
zakladnych aj strednych $kol.
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» Prevencia socidlnej patologie.

Prevencia socialnej Pocet aktivit Pocet ucastnikov
patologie
Skupinové ¢innosti 27 437
Ostatné odborné 2 49
¢innosti
SPOLU 29 486

Poskytovali sme individualnu aj skupinova odbornu ¢innost’ a poradenské konzultacie
zakonnym zastupcom, pedagdgom, prip. aj ostatnym vecne prislusnym odbornikom, v zadujme
pomoci klientom s tazkostami v psychosocidlnom vyvine, s rizikovym vyvinom.

> Preventivne skupinové aktivity realizované pre ciel’ovii skupinu ¥iakov ZS a S

V spolupraci s Regionalnym osvetovym strediskom v Komdarne sme participovali na
preventivnej aktivite zameranej na podporu rodiny - TyZzden rodiny 9- 13 méja 2016. Témami
preventivneho podujatia boli : Myslime na prava, nezabudajme na povinnosti, Moja sii¢asna
a moja buduca rodina, Pravne vedomie.

Nase centrum uskutoc¢nilo interaktivnu besedu na tému " Moja sucasna a moja buduca
rodina v 3 ZS v Komarne v 5 triedach a zicastnilo sa na iom 90 Ziakov.

Na ZS v Komérne sme realizovali skupinovi preventivnu aktivitu z podnetu $koly na
rieSenie vyskytu a pretrvavania neziaducich foriem sprévania - vztahové a rovesnicke
tazkosti v komunikécii, znizend miera reSpektu, vyskyt ohovérania, verbalnej agresie,
ignorovania.

Jednotlivé sedenia Preventivneho programu " RieSenie socialnych vzt’ahov v triede"
na ZS Komenského v Komarne, pre Ziakov 4. ro¢nika. S nasledovnymi témami:

Sebapoznanie a poznanie inych, komunikacia, rieSenie konfliktov, Sikanovanie.
Program ma rozpracované pre jednotlivé stretnutia konkrétne aktivity, ktoré mozno
vyuzit’ a aplikovat’ aj pre d’alSie triedy s podobnymi problémami.

Zo zéverov kratkodobého preventivneho programu ( Styri stretnutia) vyvstala potreba
pritomnosti Skolského psycholdga ¢i Specialneho pedagoga na Skole, ktori dokéze vcas a
dlhodobo riesitaktualne problémy.

Z preventivnych programov pre Studentov strednych $kdl najziadanej$im bol cyklicky
program "DuSevné zdravie na strednych Skolach". Cielom programu je interaktivnou,
diskusnou formou obozndmit’ Studentov s tromi zdkladnymi témami " DusSevné zdravie
verzus dusevné poruchy”, " Smutok a depresia”, "Rodinu si nevyberame, ale priatelov ano"
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» Realizovali sme nasledovné preventivne programy :

Komarno 4. C

Por.¢ |Nazov preventivneho programu Ucastnici Pocet stretnuti
1 Dusevné zdravie na strednej skole 22 ziakov,Gymn. 3
LJS Komarno 1.ro¢
2 Dusevné zdravie na strednej Skole 22 ziakov SOS 3
Bratislav. cesta KN
3 Obdobie dospievania a priprava na vol'bu |12 Ziakov 5
povolania ZS Zemianska Olc¢a
4 Prevencia Sikanovania - sebapoznanie a 13 Ziakov 4
poznanie inych ZS Rozmarinova 7.B
Komarno
5 Socidlne vztahy v triede 20 ziakov
ZS Komenského, 4

Cielom programu DuSevné zdravie na strednej $kole je znizit predsudky, zabrany
pre kontaktovanie odbornikov z oblasti dusevného zdravia v pripade, ze Student ¢i niekto z
jeho blizsieho okolia trpi dlhotrvajicimi duSevnymi problémami a tazkost’ami.

Aj v tomto Skolskom roku sme realizovali aktualizaciu udajov o vyuzitie programu
Cesta k emocionilnej zrelosti na plne organizovanych ZS - zber a vyhodnotenie udajov za

okres Komarno, na ziadost CVTI Bratislava.

V oblasti prevencie neziadtcich foriem spravania sme realizovali odborné ¢innosti zamerané
na pracu s detmi/ziakmi/klientmi s rizikovym spravanim,poruchami spradvania a ohrozenym
psychosocialnym vyvinom. Poskytovali sme priebezné poradenské konzulticie zdkonnym
zastupcom, pedagégom a prislusSnym  odbornikom, v zidujme pomodct klientovi pri

prekondvani problémov.

> preventivno-vychovné aktivity, interaktivne besedy pre fiakov ZS a SS

Por. Téma - ndzov Pocet Pocet
¢. aktivit ucastnikov
Oblast’ prevencie Sikanovania a agresivity
1 Prevencia Sikanovania - pre Ziakov ZS 4 62
2 |Riesenie konfliktov - pre Ziakov ZS 2 25
3 |Naga trieda - aki sme pre Ziakov ZS 2 24
4 |Bezpecny internet 2 33
5 Prevencia neziaducich prejavov v spravani - pre 2 27
ziakov ZS




6 | Nelatkové zavislosti - pre Ziakov SS 2 36
7 |Medzi nami diev&atami - o dospievani - Ziaci ZS 2 25
8  |Sebapoznanie - v obdobi dospievania 2 35
9 | Moja budicnost’ - vol'ba povolania pre Ziakov ZS 2 41
12 |Prevencia s obchodovania s Tud'mi pre Ziakov SS 2 58
Spolu 22 366

Narastom poziadaviek na individudlnu pracu s klientmi ako 1 nedostatkom
persondlneho zabezpeCenia pre preventivhu cinnost, (s ndslednou absenciou oddelenia
prevencie a poradenstva v socialnom vyvine ) v Skolskom roku 2015/2016 sme zaznamenali
pokles poctu aktivit v skupinovej preventivnej ¢innosti.

Novelou zékona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani( Skolsky zakon) a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov sa vyznamnym spdsobom upravil
§ 107 Vychova a vzdelavanie deti / Ziakov zo sociilne znevyhodneného prostredia (v
zneni zdkona 188/2015 Z. z. od 1. 1. 2016)

Nakol'ko od 1. 9. 2016 prispevok na skvalitnenie vychovy a vzdeldvania ziakov zo
socidlne znevyhodneného prostredia moézu Ziadat’ Skoly iba na zéklade vyjadrenia z CPPPaP
sa nam enormne zvySila poziadavka na komplexné psychologické vySetrenia v druhej polovici
Skolského roka 2015/2016. Aj z uvedenych dovodov sme nevedeli poziadavky na
preventivne aktivity v plnom rozsahu realizovat’.

V ramci preventivnych aktivit pravidelne sme sa zucastiiovali na zasadnutiach
multidisciplinarnych koordina¢nych stretnuti k problematike nésilia na detoch, pri UPSVaR
Komarno , v zmysle plnenia tlloh Narodnej stratégie na ochranu deti pred nésilim.

Aj v tomto Skolskom roku sme realizovali aktualizaciu udajov o vyuzitie programu
Cesta k emocionilnej zrelosti na plne organizovanych ZS - zber a vyhodnotenie tdajov za
okres Komarno, na ziadost CVTI Bratislava.

Odborni zamestnanci sa priebeZzne oboznamovali s informacnym bulletinom pre
zamestnancov v rezorte Skolstva, odbornym casopisom Prevencia, venovali pozornost
samoStudiu odbornej literatiry, priebezne boli oboznamovani s platnou legislativou v ramci
internych pracovnych porad.

Boli sme ¢lenmi Skolskych rad:
Spojenej $koly Hradnd Komarno, Specialnej zakladnej $koly s VIM Hurbanovo, Specialne;
zékladnej $koly s VIM Kolarovo, Specialnej zakladnej $koly Kolarovo, Specialnej zakladnej
Skoly Hurbanovo - Zeleny H3j .

Zabezpecujeme prevadzku a aktualizaciu web stranky CPPPaP Komaéarno. Priebezne
sme aktualizovali idaje, zverejniovali povinné informécie a prispievali na webovom sidle
nasho zariadenia uzito¢nymi informaciami, odkazmi a materialmi pre zakonnych zéastupcov a
pre pedagdgov.
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2) I'Jdaje 0 pocte zamestnancov a plneni kvalifika¢ného predpokladu odbornych
zamestnancov CPPPaP ( § 2 ods. 1 pism. g)

Odborni Pocet THP Pocet
Zamestnanci zamestnanci
CPPPaP

Odborni 8 administrativny 1
zamestnanci

z toho dopliia 1 upratovacka 1-30%
kvalifikaciu

psychologov 5
( vratane
riaditel’a)

Specialnych 2
pedagdgov

Celkovy pocet zamestnancov 10, prepocitany stav na plnu zamestnanost’ 9,10 .

g 1) Zoznam odbornych zamestnancov a ich Specializacia

Meno Specializicia Funkcia Pracovny uvizok
zamestnanca
1 Mgr. Marta psychologia riaditel’- psycholog 100,00%
Matusova
2 PhDr. psycholodgia zastupca riaditel’a - 100,00%
Maria psycholog
Sudorova
3 Mgr. Irena psychologia psycholog 100,00%
Korimova
4 PhDr. psychologia psycholog 100,00%
Katarina
Uhrinova
5 Mgr. Jolana psychologia psycholog 80,00%
Kallayova
6 PaedDr. Specialna Specialny pedagog 100,00%
Anna pedagogika
Lukacova
7 Mgr. Darina |pedagogika v
Jezova aprobacii Specialny pedagog 100,00 %
stud.Spec.ped
14




8 Mgr. Helena
Vicianova

pedagog MS rozsi
stud. Spec.ped.MS

$pec. ped. pre MS

100,00 %

MS
Jeden zamestnanec Mgr. Vicianova Helena nespliia kvalifikaéné predpoklady podla vyhlasky MS SR ¢.
437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuji kvalifikacné predpoklady pre jednotlivé kategdrie pedagogickych
a odbornych zamestnancov. Od septembra 2014 zahgjila $tadium na doplnenie svojej kvalifikacie - Specialnu
pedagogiku na Pedagogickej fakulte UK Bratislava.

h) Udaje o d’alom vzdelavani odbornych zamestnancov zariadenia ( § 2 ods. 1 pism. h)

V Skolskom roku 2015/2016 absolvovali odborni zamestnanci rézne vzdelavania v
ramci prehlbovania svojich odbornych kompetencii, zru¢nosti a vedomosti. V ramci
kontinualneho vzdelavania sa zic€astnili 1 kreditovych vzdelavacich programov.

Nazov - forma vzdelavania Organizator Pocet Ukoncdené/
vzdelavania vzdelavanych | pokracujuce
vzdelavania
Medzinarodné konferencia -
modernizacia poradenského procesu | VUDPaP
Bratislava 1 1/0
Konferencia - nenasilne o nasili , Buduicnost’, n. o
Hovorme o pravach mesto Nitra 1 1/0
Zdruzenie strom
Seminar - Psychologicka diagnostika | VUDPaP
kognitivnych schopnosti dietata od | Bratislava 2 2/0
testu WISC k testu WISC -V
Predatestacné vzdeldvanie pre
vykonanie prvej atestacie MPC PreSov 1 1/0
Kontinuélne vzdelavanie - Obcianské
interaktivny korekény program pre zdruZenie Artea 3 3/0
deti s ADHD v spolupraci
CPPPaP Nitra
Predbezna financ¢na kontrola prax,] PROEKO s.r.o. 1 1
fungovanie a jej zmeny v roku 2016
Zakon o slobode informaécii s
dérazom na novelu u¢innua od 1. RVC - Nitra 1 1
januara 2016
Zakazka s nizkou hodnotou OTIDEA s.r.0.
1 1/0
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Vzdeldvacich aktivit v tomto Skolskom roku sme sa zacastnili v menSom pocte, ato z
doévodu maximalnej vytazenosti odbornych zamestnancov poziadavkami o individualne
vySetrenia tak zo stran predskolskych zariadeni ako 1 zakladnych a strednych $kol.

Nase rozpocCtové moznosti na Skolsky rok 2015/2016 st taktiez jednym z
limitujacich faktorov ti€asti na vzdelavacich aktivitach, ktoré st finan¢ne naroc¢nejsie.

j) Udaje o projektoch, do ktorych je CPPPaP zapojené ( § 2 ods. 1 pism. j )

Pokradujeme v spolupraci s VUDPaP-om Bratislava v Narodnom projekte VUDPaP
Bratislava: Komplexny poradensky systém prevencie a ovplyviiovania socidlnopatologickych
javov v Skolskom prostredi, v rdmci udrzatel'nosti projektu do roku 2019.

Zaverecné vystupy z Narodného projektu boli prezentované v ramci Medzinarodnej
odbornej konferencie v novembri 2015. Vyhody a prinos pre pracu odbornych zamestnancov
centra vidime v nasledovnych oblastiach:

» digitalizacia diagnostickych metod cez KOMPOSYT

» ziskanie novej metodiky na vySetrenie profesijnej orientacie Ziakov - COMDI
» modernizacia pocitacovej techniky centra

» vybavenie novymi testami a technikou

V ramci udrzatel'nosti rozvojového projektu, podaného v roku 2014, financovaného
MSVVS SR " Psychologické a $pecialno-pedagogické poradenstvo” " Ruka v ruke -
rodina - materska Skola - poradenské centrum" sme poskytli materskym Skolam d’alSie
metodické materidly :

Ako u deti rozvijat’ vedomie vlastnej hodnoty

Chce s nami spat’ v posteli .....

Ucenie pomocou pocitaca.

Ako poznate, ¢i vase dieta je mimoriadne nadané?
Diet’a a biligvalna vychova.

Vyznanie pre mamu .

Mimoriadny objav - nové vitaminy, ktoré deti potrebuju.

VVVVVVYY

k) Udaje o vysledkoch inSpekénej Einnosti vykonanej Statnou $kolskou inpekciou v
CPPPaP (§ 2 ods. 1 pism. k).

V skolskom roku 2015/2016 nebola v CPPPaP Komarno vykonana inSpekcia so
Statnou skolskou inSpekciou.

1) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach CPPPaP (§ 2 ods. 1 pism. I)

Priestorové podmienky CPPPaP Komérno nie st na individudlnu ani na skupinovu
pracu s klientmi vyhovujuce Nemd kazdy odborny zamestnanec svoju pracoviiu v jednej
miestnosti sedia dvaja odborni zamestnanci.

Mame devit’ (9) zamestnancov na plny uvizok, a iba Sest’ (6) miestnosti na pracu
- vySetrenia Kklientov.

Jeden psycholég mé kvéazi spolo¢nii miestnost’ s administrativnou pracovnickou,
prakticky je to jedna miestnost’ rozdelend drevotrieskovou stenou. Téato zvukovo neizoluje a
pri vySetreniach posobi rusivo. Jeden odborny zamestnanec ma vytvorenu miestnost’ z
chodby, taktiez s drevotrieskovou stenou (2.5m x [,5m).

Okrem toho v jednej miestnosti spolu sedia dvaja odborni zamestnanci. Pocas
vySetrenia s klientom a poradenskej ¢innosti s rodi¢om alebo pedagdégom, kde psycholdg
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ziskava doverné informdcie, sa musia neustale stahovat’ z jednej miestnosti do druhej, podla
toho ako sa pracuje v teréne. Tieto skutoCnosti narisaji chod zariadenia a pdsobia vyrazne
obmedzujico na pracovnu pohodu zamestnancov ako i na celkovi kvalitu a kvantitu vykonov.
Chybaju nam primerané priestory na archivaciu kariet, na ukladanie testov, na
spolo¢né stretnutia s vychovnymi poradcami a koordinatormi prevencie z celého okresu,
ktorych pracu nase zariadenie metodicky usmeriiuje, ako i priestory na skupinové aktivity s
klientmi. Kuchynsky kit je sucastou administrativnej miestnosti, €o je taktiez nevyhovujuce.

VSetky uvedené problémy vyrazne obmedzujico pésobia na celkovy chod zariadenia.

Pri rieSeni palCivych priestorovych problémov zariadenia spolupracujeme s nasim
zriad’ovatel'om, zatial’ bez vysledku.

Vybavenie odbornou literaturou, testami, didaktickymi a terapeutickymi pomockami
sme dopliali podl'a finanénych mozZnosti prideleného rozpoétu a vd’aka Narodnému projektu
sme ziskali novu pocitaCovu techniku, digitalizaciu diagnostickych metod.

Tak sa nam podarilo skvalitnit materidlno-technické vybavenie nasho zariadenia
hlavne vdaka materidlno-technickému zabezpeceniu CPPPaP v ramci plnenia tloh
vyplyvajtcich zo Zmluvy o spolupraci s VUDPaP-om Bratislava, v ramci Narodného projektu
VUDPaP.

Mohli sme zabezpecit' ochranu majetku a budov poistenim, vykonali sme potrebné
revizie.

Budeme potrebovat’ financné prostriedky na pravideln udrzbu budovy, drobné
opravy, vymenu dveri na dvor z chodby budovy, oSetrenie stien, ktoré st mokré, ale nasim
najvacsim problémom su nevyhovujuce priestorové podmienky zariadenia.

V spolupraci so zriadovatelom aj mestom Komarno hl'addme nova priestorovo
vyhovujucu budovu, ¢o sa nam zatial’ nedari. Uvazujeme aj o zastavani streSn¢ho priestoru
terajSej budovy ako o moznom rieSeni, ktoré zavisi od finan¢ného zabezpecenia takejto
rekonstrukcie ako i stability budovy.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeteni ¢innosti zariadenia (§ 2 ods. 1, pism. m)
CPPPaP Komarno je Stitna rozpoctova organizacia, ktorej financovanie je

zabezpecené na jednotlivé kalendarne roky. Vzhl'adom k uvedenému vo vztahu k skolskému

roku 2015/2016 predkladame rozpis Statneho rozpoctu na rok 2015. Spravu o hospodareni za

kalendarny rok 2015 prikladdme ako prilohu tejto spravy.

Rozpis Statneho rozpoctu na rok 2015:

Dotécie zo Statneho rozpoctu - celkova suma - 160.950,00 €
z toho - mzdy (610) - 105.563,00 €

- odvody ( 620 ) - 39.635,00 €

- tovary a sluzby - 15.752,00 €

n) Ciel’, ktory si CPPPaP urcilo v koncepénom zamere rozvoja na prislusny $kolsky rok
a vyhodnotenie jeho plnenia (§ 2 ods. 1 pism. n)
Aktudlny koncepény zdmer rozvoja poradenského zariadenia bol rozpracovany v méji
2014. V skol. roku 2014/2015 bola pre obdobie rokov 2014 - 2019 zadefinovana nova vizia
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rozvoja CPPPaP Komarno, ktord je v stlade so schvalenymi legislativnymi dokumentmi
MSVVaS SR a stanovuje tlohy v nasledovnych rovinach :

» skvalitnenie profesionality poradenského zariadenia

» skvalitnenie spoluprace so zdkonnymi zastupcami klientov

» skvalitnenie spoluprace s partnermi - materskymi §kolami, zakladnymi skolami, so
strednymi Skolami a s ostatnymi partnermi

» skvalitnenie priestorového a materialno - technického zabezpecenia zariadeniach

V ramci komplexného posobenia odborni zamestnanci centra podiel’aju sa na rieSeni
problémov a hladani odpovedi na otazky stvisiace s vychovou a vzdelavanim, vytvaraja
podmienky pre efektivny a optimalny systém pomoci detom a ziakom pri rieSeni problémov
v oblasti vzdelavacieho, osobnostného, socidlneho a kariérneho vyvinu, ako i v oblasti
prevencie neziaducich foriem spravania.

Na zdklade zvySovania odbornych kompetencii a kariérneho rastu odbornych
zamestnancov sa skvalitnila profesionalita poradenského procesu a prehibila spolupraca so
zakonnymi zastupcami i d’alSimi partnermi naSho centra

Na jednotlivych urovniach je poteSitelné, ze sa podarilo skvalitnit’" profesionalitu
zamestnancov zariadenia ako 1 spolupracu s jednotlivymi partnermi ale 1 prislub a
ustretovost’ zriad'ovatel'a v rieSeni priestorového zabezpecenia.

0) Oblasti v ktorych zariadenie dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych si nedos -
tatky a je potrebné zlepsSenie, vratane navrhov opatreni (§ 2 ods.1 pism. o)

Silné stranky zariadenia:

Sustavné zvySovanie odbornosti a profesijnych kompetencii zamestnancov.
Individualna a dlhodoba starostlivost’ o klientov.
Poskytovanie sluzieb v teréne,systematicka spolupraca so skolami.
Systematicka spolupraca s ostatnymi partnermi.
Poskytovanie sluzieb dvojjazycne aj pre skoly s VIM z inych okresov.
Vyuzivanie modernych diagnostickych, poradenskych psychologickych a
Specialno-pedagogickych metodik, postupov v rieSeni problematiky klienta,
poskytovanie kvalitnej diagnostiky a poradenstva.
Kultarne pracovné prostredie.
Vysoko kvalitny odborny a l'udsky potencial zamestnancov: konstruktivna
pracovnd atmosféra,vysoka miera motivacie k d’alSiemu vzdeldvaniu, vysoka
miera kooperacie odbornych zamestnancov a prevadzkovych zamestnancov,
osobnostné kvality zamestnancov.

» Dobra uroven vybavenia odbornou literatirou, diagnostickymi testami a

pomockami.

Slabé stranky zariadenia:

YVVVVYY

Y VY

» Slabé personalne obsadenie vzhl'adom na velkost' potencidlnej klientely a
vysoky pocet §kol a Skolskych zariadeni.
> Nasledne prediZenie ¢akacich dob na terminy odbornych vysetreni a hlavne
Specialno-pedagogickych korekceii.
» Neprimerana uzivatel'ska Giroven ovladania prace s poc¢itacovou technikou
18



» Mnozstvo administrativnych ¢innosti

» Nevyhovujlce priestorové podmienky, nevhodné podmienky na skupinova
pracu klientov v priestoroch CPPPaP, sedenie dvoch odbornych zamestnancov
v jednej miestnosti.

» Nedostatok finanénych prostriedkov —na priestorové a personalne dobudovanie
centra, ako aj mzdovych prostriedkov. Riaditel nema moznost ohodnotit’
vysoké pracovné nasadenie niektorych zamestnancov osobnymi priplatkami,
nema ziadne motiva¢né nastroje v tejto oblasti.

PrileZzitosti:
» Nnavyseniu poc¢tu odbornych zamestnancov.

Moznost d’alSieho profesijného rozvoja odbornych zamestnancov v systéme
kontinualneho vzdelavania, vratane vzdelavania v oblasti IKT.

» Modernizacia a skvalitnenie materidlno-technického priestorov, vybavenia IKT

» Ziskavanie prostriedkov z mimorozpoc¢tovych zdrojov - podavanie
rozvojovych projektov.

» Participacia na udrzatelnosti narodného projektu ,,Komplexny poradensky

systém prevenciea ovplyviiovania socidlno — patologickych javov v Skolskom
prostredi®,

» moznost’ vyuzitia skvalitnenia technického vybavenia zariadenia,
a d’alsie prehibenie a rozvijanie odbornych kompetencii zamestnancov formou
ich d’alSieho vzdeldvania — SPV, seminare, vycviky, vykonanie atestacii

RIZIKA:

NedorieSenie otazky priestorového zabezpecenia CPPPaP

Personélne obsadenie zariadenia vzh'adom na potencidlnu klientelu v okrese
Limitované pridelovanie finanénych  prostriedky  rdmci normativneho
financovania, nedostatok financnych prostriedkov.

Riziko zhorSovania technického stavu budov a majetku zariadenia.

Y VVY

II. DalSie informacie o CPPPaP, ktoré moze sprava obsahovat’: ¢) Spolupraca CPPPaP s
rodi¢mi, o poskytovani sluZieb det'om, Ziakom a rodicom (§ 2 ods. 2 pism. c¢)

Spolupracu  CPPPaP Komarno so zékonnymi zastupcami, Skolami, Skolskymi
zariadeniami, CSPP, pri optimalizacii podmienok vo vychovno-vzdeldvacom, osobnostnom,
profesijnom a socidlnom vyvine, hodnotime za Skolsky rok 2015/2016 ako dobru a efektivnu.

Poskytovali sme zakonnym zastupcom, Skoldm, Skolskym zariadeniam odborné
diagnostické, psychologické spravy s odporacaniami pre prax. Snazili sme sa o poskytnutie
osobného odborného poradenstva pre rodicov i pedagogov. Vyjadrovali sme sa k navrhom na
zmenu formy vzdelavania aj k nadvrhom na asistenta ucitel’a.

Darilo sa nam poskytovat’ priebezne aj v€asnu poradensku starostlivost’ detom a ziakom v
spolupraci s rodinou, §kolou a skolskymi zariadeniami, lekarmi i ostatnymi odbornikmi.
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Dosiahnutie este lepSej efektivity v poskytovani odbornej starostlivosti a sluziecb CPPPaP
Komarno v uzkej spolupréci s rodinou, Skolou diet'at’a/ziaka, tiez v spolupraci s ostatnymi vecne
prisluSnymi inStituciami, sa ndm bude darit’ po vyrieSeni priestorovych podmienok zariadenia.

Aktuilnou a ve’mi paléivou poziadavkou smerom k zriad’ovatelovi je rieSenie
priestorovych podmienok zariadenia. Dufame a pevne verime, Ze naSe aktivity a aktivny

pristup zriadovatela k naSej poziadavke v Skolskom roku 2016/2017 bude tuspeSny a
priestorové podmienky zariadenia sa vyrieSia.

Vypracovala : Mgr. Marta Matusova
riaditeP’ka CPPPaP

V Komarne 26.10.2015
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Prilohy:

1/ m) Udaje i finanénom a hmotnom zabezpeleni &innosti CPPPaP ( §2 ods. 1 pis. m)
-Komentar k sprave o hospodareni za rok 2015

2/ Metodické listy pre rodi¢ov a pedagogov :

Ako u deti rozvijat’ vedomie vlastnej hodnoty

Chce s nami spat’ v posteli....

Ucenie pomocou pocitaca

Ako poznate, Ci vaSe diet'a je mimoriadne nadané?
Dieta a biligvalna vychova .

Vyznanie pre mamu.

Mimoriadny objav - nové vitaminy, ktoré deti potrebuju
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